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Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessati
Agli atti

Oggetto: Determina del dirigente scolastico relativa alla definizione dell’avviso
per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati all’ambito territoriale
definito dall’Ufficio Scolastico Regionale per al Lombardia e il conferimento
degli incarichi nell’ ISTITUTO COMPRENSIVO “"UGO DA COMO”- POSTI
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Con la presente determina si predispone l'avviso indicato in oggetto, le cui
motivazioni sono integralmente riportate nella premessa, e se ne dispone la

pubblicazione sul sito web dell'Istituto in data odierna.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Fiorella Sangiorgi

(Firma autografa sostituita

a mezzo stampa ex art. 3 c. 2 DIgs 39/93)



AVVISO SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

per I'assunzione di docenti trasferiti o assegnati , ambito territoriale BS02 ambito 07 Garda
Vallesabbia della regione Lombardia (legge n. 107/2015, art. 1 comma 79), in cui € collocata
I'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili dell’'organico dell’autonomia

dell’istituzione scolastica: ISTITUTO COMPRENSIVO “"UGO DA COMO” di Lonato del Garda (Bs)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.
275, recante "Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche";

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82 ,
"Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti"”;

VISTA la Nota del MIUR AOODPIT 2016 del 22 luglio 2016 avente per
oggetto: "“Indicazioni operative per l'individuazione dei
docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il
conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”,;

VISTI gli indirizzi del Dirigente scolastico assegnati al Collegio
Docenti per l'elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa dell’istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato
dall'Istituto;

VISTO Il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV);

VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell’Istituto;

VISTO I’'Organico dell’Autonomia dell'Istituto e i docenti titolari presso
codesto Istituto;

VISTO che nell'Istituto Comprensivo € attiva una Didattica inclusiva
per l'inserimento scolastico di allievi con disabilita", volto a
favorire il successo formativo e l'integrazione scolastica di
alunni con disabilita;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 19 giugno 2016, di
approvazione dell'Accordo di Rete di Ambito, per poter
efficacemente perseguire le finalita richiamate dall'art. 1 comma
70 della Legge 13 luglio 2015 n. 107.

CONSIDERA la necessita di assumere docenti per coprire i posti vacanti e

TA disponibili dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto;

EMANA

Il presente Avviso avente per oggetto I'assunzione di classi di concorso disponibili:

1 posto - classe di concorso A059
1 posto - classe di concorso A345
1 posto - classe di concorso AD00 SOSTEGNO

L'avviso é disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 - Finalita dell’Avviso

Il presente avviso € finalizzato all’assunzione di docenti trasferiti o assegnati nell'ambito
territoriale in cui & collocata I'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili




dell’organico dell’autonomia dell‘istituzione scolastica: scuola secondaria di primo grado.
Art. 2 - Requisiti generali di ammissione della candidatura

La selezione é riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale di riferimento
dell” ISTITUTO COMPRENSIVO “"UGO DA COMOQ” di Lonato del Garda (Bs), ambito territoriale
BS02 ambito 07 Garda Vallesabbia della regione Lombardia (legge n. 107/2015, art. 1 comma
79).

Nella presentazione della candidatura devono essere specificati i requisiti posseduti e allegato
il CV, redatto in conformita alle indicazioni fornite dal MIUR.

Dopo I'esame dei CV dei docenti che proporranno la loro candidatura, ai docenti che soddisfano
i requisiti richiesti, potra essere richiesto di sostenere un colloquio (anche in remoto) e l'invito
a sostenere il colloquio verra comunicato al docente tramite la mail fornita al momento della
candidatura.

L'esame verifichera la corrispondenza dei Curriculum Vitae (vedi modello predefinito
nell’'apposita sezione del sito Istanze On Line) dei docenti inseriti nell’Ambito, con i criteri di
seguito riportati.

Requisiti richiesti:

A059 I)Possedere quello che viene definito "sapere pedagogico dei
contenuti "; cioé un insieme di competenze e conoscenze
congiuntamente riferite all'insegnamento, all'apprendimento, ai
contenuti e agli studenti.

IT) sapere prevedere gli aspetti su cui gli allievi incontreranno
maggiori difficolta, e insieme avere familiarita con le nozioni,
esperienze e abilita che allievi di eta diverse acquisiscono al di
fuori della scuola.

III) conoscenza di tutte le risorse e strumenti didattici disponibili:
fonti primarie, modelli, riproduzioni, libri di testo, guide per
insegnanti, registrazioni, video e software.

IV) uso delle tecnologie informatiche e familiarita con la LIM sia
per un uso diretto con gli allievi sia per il proprio personale
aggiornamento

V)Formazione su tematiche inclusione/BES

V1) Esperienze di insegnamento con alunni in situazione di
disagio/BES

A345 I) conoscenza approfondita della metodologia di insegnamento
della lingua inglese

II)Esperienze di progetti europei

III) Formazione su tematiche inclusione/BES

IV)Esperienze di didattica digitale

V)Esperienze di insegnamento con alunni in situazione di
disagio/BES

VI)conoscenza della didattica dellinsegnamento della lingua
italiana come L2

ADOO SOSTEGNO I)capacita di svolgere il ruolo di referente/ coordinatore sull’
inclusione e il disagio (GLH-GLI)

IT) esperienza di didattica inclusiva

III)esperienza di progetti di inclusione/BES

IV) Formazione in DSA/Autismo

V) Esperienze di didattica laboratoriale e di gruppi flessibili di
apprendimento

VI) Utilizzo di tecnologie digitali per I'insegnamento-
I'apprendimento




I requisiti dovranno essere documentati attraverso attivita svolte presso istituti nei quali si &
prestato servizio e attraverso attivita formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno
2016 presso Universita, Enti accreditati dal MIUR e Istituzioni Scolastiche.

Art. 3 - Modalita e termini di scadenza della candidatura

La candidatura deve essere redatta dal docente, autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziali di ammissione.
Alla domanda, debitamente sottoscritta, devono essere acclusi, pena esclusione, copia di
un documento di identita valido e il curriculum vitae.
La domanda di candidatura deve pervenire, in formato digitale, entro e
non oltre le ore 14,00 del giorno 9 agosto 2016
esclusivamente all’indirizzo
E-mail bsic82400t@istruzione.it - Casella pec. bsic82400t@pec.istruzione.it
L'Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell‘indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
Art. 4 - Termine per la proposta d’incarico

Il dirigente scolastico invia, tramite e-mail, la proposta di incarico triennale entro le ore 14 del
giorno 19 agosto 2016

Art. 5 - Termine per l'accettazione da parte del docente

Il docente che riceve la proposta di incarico pud dichiarare, tramite e-mail, la propria
accettazione della proposta entro le ore 14 del giorno 22 agosto 2016

Art. 6 — Durata dell’incarico

L'incarico ha durata triennale ed € rinnovato purché sia confermata la coerenza con il piano
triennale dell’offerta formativa (legge n. 107/2015, art. 1 comma 80).

Art. 7 - Responsabile del procedimento.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso € |'assistente amministrativa Maria Teresa Terraroli.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 9 - Nota di salvaguardia.

Il numero dei posti di cui al presente avviso pud subire variazioni a seguito della mobilita di
seconda fase.
Art. 10 - Pubblicita

Il presente bando €& pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Fiorella Sangiorgi
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)



Trattamento dei dati personali - Informativa
Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisiti dall’'amministrazione, in occasione della
partecipazione al presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell'amministrazione, cosi come
espressamente disposto dal D.Lgs. n. 196/2003. Essi sono trattati con strumenti informatici. Tali dati
sono raccolti in virtl di espresse disposizioni di legge (L. 107/2015). Ai fini del trattamento dei dati
personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all’art. 7 del predetto decreto legislativo. Titolare del
trattamento & I'Istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO “UGO DA COMO”- Lonato del Garda (Bs)
nella persona del Dirigente Scolastico Fiorella Sangiorgi. Il responsabile del trattamento dei dati personali
e individuato nella persona di Tellaroli Maria Teresa. Si rammenta che le dichiarazioni non veritiere e false
comportano le responsabilita penali e gli effetti amministrativi previsti dagli artt. 75 e 76 D.P.R.
445/2000.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Fiorella Sangiorgi



